GB-A Stratégie d'Audit

Version 01/2026
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Données générales

Institut

Agrément

‘ Représentant de placements collectifs étrangers

Catégorie de surveillance

Date de cl6ture de I'exercice

Année d'audit (prospectif)

Début de la période sous revue

Fin de la période sous revue

Société d'audit

Réviseur responsable

Audits de base

Domaine d'audit

Champ d'audit

Organisation interne

Organisation interne

Explication

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Derniére intervention

de la derniére intervention avec
I'étendue "audit"

Indication de I'année ayant fait I'objet

Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniéere intervention avec
I'étendue "revue critique"

Risque net

Intervention actuelle / planifiée
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Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de contrdles subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des colts/des heures

Heures Senior Manager/Manager

Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team
Domaine d'audit Champ d'audit
Organisation interne Coroprate Governance / Organisation interne / contrdle

interne / compliance et gestion des risques

Explication

Dans le cas d'assujettis disposant d'un agrément supérieur en Suisse (banque, maison de titres, direction de fonds,
gestionnaire de fortune collective ou entreprise d’assurance), uniquement applicable en relation avec I'activité de
représentant.

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Revue critique tous les 6 ans si risque net faible;

Intervention tous les 4 ans si risque net moyen (alternance revue critique - audit);
Intervention tous les 2 ans si risque net élevé (alternance revue critique - audit);
Audit annuel si risque net trés élevé

Derniére intervention

Indication de I'année ayant fait I'objet  Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniére intervention avec de la derniére intervention avec
I'étendue "audit" I'étendue "revue critique" Risque net

Intervention actuelle / planifiée

Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de controles subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des co(ts/des heures

Heures Senior Manager/Manager
Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team

2/8



E finma

Domaine d'audit Champ d'audit
Organisation interne Délégation de taches / Externalisation (activité de
représentant)
Explication

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Revue critique tous les 6 ans si risque net faible;

Intervention tous les 4 ans si risque net moyen (alternance revue critique - audit);
Intervention tous les 2 ans si risque net élevé (alternance revue critique - audit);
Audit annuel si risque net trés élevé

Derniére intervention

Indication de I'année ayant fait I'objet  Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniére intervention avec de la derniére intervention avec
I'étendue "audit" I'étendue "revue critique" Risque net

Intervention actuelle / planifiée

Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de controles subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des colts/des heures

Heures Senior Manager/Manager

Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team
Domaine d'audit Champ d'audit

Organisation interne Obligations d’annonce, de publication et d’information
Explication

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Revue critique tous les 6 ans si risque net faible;

Intervention tous les 4 ans si risque net moyen (alternance revue critique - audit);
Intervention tous les 2 ans si risque net élevé (alternance revue critique - audit);
Audit annuel si risque net trés élevé

Derniére intervention

Indication de I'année ayant fait I'objet  Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniére intervention avec de la derniére intervention avec
I'étendue "audit" I'étendue "revue critique" Risque net
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Intervention actuelle / planifiée

Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de contrbles subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des colts/des heures

Heures Senior Manager/Manager

Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team
Domaine d'audit Champ d'audit

Organisation interne Offre d’instruments financiers LSFin
Explication

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Revue critique tous les 6 ans si risque net faible;

Intervention tous les 4 ans si risque net moyen (alternance revue critique - audit);
Intervention tous les 2 ans si risque net élevé (alternance revue critique - audit);
Audit annuel si risque net tres élevé

Derniére intervention

Indication de I'année ayant fait I'objet  Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniére intervention avec de la derniére intervention avec
I'étendue "audit” I'étendue "revue critique" Risque net

Intervention actuelle / planifiée

Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de contrdles subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des co(ts/des heures

Heures Senior Manager/Manager
Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team

Domaine d'audit Champ d'audit

Capital minimum et garanties Capital minimum et garanties
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Explication

Non applicable pour les assujettis disposant d'un agrément supérieur en Suisse (banque, maison de titres, direction

de fonds, gestionnaires de fortune collective ou entreprise d’assurance).

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Revue critique tous les 6 ans si risque net faible;

Intervention tous les 4 ans si risque net moyen (alternance revue critique - audit);
Intervention tous les 2 ans si risque net élevé (alternance revue critique - audit);
Audit annuel si risque net trés élevé

Derniére intervention

Indication de I'année ayant fait I'objet  Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniére intervention avec de la derniére intervention avec
I'étendue "audit" I'étendue "revue critique" Risque net

Intervention actuelle / planifiée

Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de controles subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des co(ts/des heures

Heures Senior Manager/Manager

Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team
Domaine d'audit Champ d'audit

Regles de comportement Protection des intéréts des investisseurs LPCC
Explication

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Revue critique tous les 6 ans si risque net faible;

Intervention tous les 4 ans si risque net moyen (alternance revue critique - audit);
Intervention tous les 2 ans si risque net élevé (alternance revue critique - audit);
Audit annuel si risque net trés élevé

Derniére intervention

Indication de I'année ayant fait I'objet  Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniére intervention avec de la derniére intervention avec
I'étendue "audit” I'étendue "revue critique" Risque net

Intervention actuelle / planifiée
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Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de controles subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des co(ts/des heures

Heures Senior Manager/Manager

Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team
Domaine d'audit Champ d'audit

Regles de comportement Regles de comportement LSFin
Explication

Etendue d'audit / périodicité (selon stratégie d'audit standard)

Revue critique tous les 6 ans si risque net faible;

Intervention tous les 4 ans si risque net moyen (alternance revue critique - audit);
Intervention tous les 2 ans si risque net élevé (alternance revue critique - audit);
Audit annuel si risque net trés élevé

Derniére intervention

Indication de I'année ayant fait I'objet  Indication de I'année ayant fait I'objet
de la derniére intervention avec de la derniére intervention avec
I'étendue "audit” I'étendue "revue critique" Risque net

Intervention actuelle / planifiée

Intervention actuelle / planifiée Intervention actuelle / planifiée

O en application de la stratégie d'audit standard

O stratégie d'audit adaptée en fonction du risque

O en raison de contr6les subséquents

O stratégie d'audit adaptée en fonction d'autres motifs

Justification de la stratégie d'audit par société d'audit

Estimation ex ante des colts/des heures

Heures Senior Manager/Manager
Heures Partner/Director /Assistant Manager Heures Senior/Assistant/Team
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Audits supplémentaires

O QOui
O Non

Domaine / champ d'audit

Bases juridiques

Instructions particuliéres

Etendue d'audit

Initié par...

Justification de l'audit supplémentaire

Heures Partner/Director

Estimation ex ante des colts/des heures

Heures Senior Manager/Manager
/Assistant Manager

Heures Senior/Assistant/Team

Estimation ex ante des co(ts/des heures

Estimation ex ante des codts/des heures audits de base agrégés

Heures Partner/Director

Heures Senior Manager/Manager

/Assistant Manager

Heures Senior/Assistant/Team

Taux horaire en CHF Partner/Director

Taux horaire en CHF Senior Manager

/Manager/Assistant Manager

Taux horaire en CHF Senior/Assistant
/Team

Totale en CHF Partner/Director

Totale en CHF Senior Manager

0

Totale en CHF Senior/Assistant/Team

‘ /Manager/Assistant Manager

Estimation ex ante des codts/des heures audits supplémentaires agrégés

Heures Partner/Director

0

0 |

Heures Senior Manager/Manager

0

/Assistant Manager

Heures Senior/Assistant/Team
0

Taux horaire en CHF Partner/Director

E

Taux horaire en CHF Senior Manager

/Manager/Assistant Manager

Taux horaire en CHF Senior/Assistant
/Team

Totale en CHF Partner/Director

Totale en CHF Senior Manager

0

‘ /Manager/Assistant Manager

Totale en CHF Senior/Assistant/Team
[ |

0
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